CURSO: “ABC DE LA GESTION MUNICIPAL"

MODULO 1: MARCO LEGAL DE LA GESTION MUNICIPAL EN EL CONTEXTO
DEL ESTADO PLURINACIONAL

JUEVES 18 DE FEBRERO - 2010

1.1 CARACTERISTICAS PRINCIPALES DEL ESTADO PLURINACIONAL BOLIVIANO
1.1.1 Gobierno
1.1.2 Administracién Publica
1.1.3 Estructura y Organizacion funcional
1.1.3.1 Organo Legislativo
1.1.3.2 Organo Ejecutivo
1.1.3.3 Organo Judicial
1.1.3.4 Organo Electoral
1.1.3.5 Organizaciones de Defensa de la Sociedad
1.1.3.6 Regimenes Constitucionales Autbnomos
1.1.4 Proceso Autondmico boliviano y Entidades Territoriales Autdnomas reconocidas en la
C.P.E.
1.2 REGIMEN MUNICIPAL EN LA CONSTITUCION POLITICA DEL ESTADO
1.3 ACTORES DE LA GESTION MUNICIPAL.:
1.3.1 ESTRUCTURA, COMPETENCIAS Y ATRIBUCIONES DEL GOBIERNO
MUNICIPAL
1.3.1.1 Concejo Municipal
1.3.1.2 Ejecutivo Municipal (MAE)

1.3.2 SOCIEDAD CIVIL - CONTROL SOCIAL
1.3.2.1 Organizaciones territoriales
1.3.2.2 Comité de Vigilancia
1.3.3 ASPECTOS GENERALES EN LA NORMATIVA VIGENTE.

MODULO 2: INSTRUMENTOS DE PLANIFICACION Y GESTION MUNICIPAL EN
EL MARCO DEL SISPLAN

VIERNES 19 DE FEBRERO - 2010

2.1 INSTRUMENTOS DE PLANIFICACION Y GESTION
2.2 FUNDAMENTOS Y PRINCIPIOS DE LA PLANIFICACION DEL DESARROLLO EN EL
CONTEXTO ACTUAL: PND Plan Nacional de Desarrollo para Vivir Bien y el PNIO Plan
Nacional de Igualdad de Oportunidades. Plan Estratégico de Desarrollo Municipal y Plan
Operativo Anual.
2.3 INSTANCIAS DE LA PLANIFICACION
2.4 ESTRUCTURA'Y ETAPAS DE LOS PLANES DE DESARROLLO
2.5 LA PLANIFICACION PARTICIPATIVA.
2.5.1.1 Mecanismos de planificacion: Talleres Municipales y Ciclo de Planificacion
Participativa.
2.5.1.2 Avances y limitaciones en la participacion social en la gestion municipal.




MODULO 3: DERECHOS DE LAS MUJERESEN LA C. P. E. Y PRESUPESTOS
MUNICIPALES SENSIBLES AL GENERO

JUEVES 25 DE FEBRERO - 2010

3.1 AVANCES NORMATIVOS PARA EL EJERCICIO DE LOS DERECHOS
3.1.1  Principios favorables a la igualdad
3.2 PRESUPUESTOS SENSIBLES A GENERO
3.2.1  Principales conceptos: Presupuesto familiar, pablico y municipal
3.3 PRESUPUESTO MUNICIPAL.
3.3.1 Componentes: Fuentes, Gastos y Normativa
3.3.2 Apertura programatica
3.4 DIRECTRICES PARA LA ELABORACION DE POAS Y PRESUPUESTOS

3.4.1 Inversion para la igualdad de género: Articulo 5
3.4.2 Andlisis de la inversion en género
3.4.3 Observatorio de Equidad de Género

MODULO 4: TRANSPARENCIA Y CONTROL SOCIAL ENLA
ADMINISTRACION PUBLICA.

VIERNES 26 DE FEBRERO - 2010

5.1 NORMATIVA PARA EL CONTROL SOCIAL
5.2 RENDICIONES DE CUENTAS
5.3 ANTEPROYECTO DE LEY DE CONTROL SOCIAL

» 0JO - (Complementar)
FACILITADORES/AS:

- AMDECO: Henry Lo6pez Valdivia y Ronald Lopez Fuentes

- IFFI: Leonor Patscheider Estrada y Mabel Garcia Romero

-  MINISTERIOR DE EDUCACION Y CULTURAS

- MINISTERIO DE TRANSPARENCIA'Y LUCHA CONTRA LA CORRUPCION
- ESCUELA DE GESTION PUBLICA PLURINACIONAL.
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